
ADMINISTRACIÓN LOCAL

AY U N TA M I E N T O S

SORIA
ORGANIZACIÓN Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS

MODIFICACIÓN puntual de la Relación de puestos de trabajo del año 2014.
Aprobada por el Ayuntamiento Pleno, en sesión ordinaria del día 11 de septiembre de 2014, la

modificación puntual de la Relación de Puestos de Trabajo del personal funcionario y laboral del
Excmo. Ayuntamiento de Soria para el año 2014, de los puestos de trabajo que se indica a conti-
nuación, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 126.3 y 127 del R.D.L. 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local, se somete a información pública por plazo de 15 días, contados a partir
del siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Soria,
durante los cuales los interesados podrán examinarla y presentar reclamaciones.
De no presentarse alegaciones en el plazo indicado, la referida modificación de la Relación

de Puestos de Trabajo se considerará definitivamente aprobada, sin necesidad de nuevo acuer-
do y publicación.

MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AÑO 2014

ÁMBITO FUNCIONAL 5: SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS (SERVICIOS SOCIALES, COOPERACIÓN
E IGUALDAD, EDUCACIÓN Y JUVENTUD, CULTURA Y EMPLEO, INDUS-
TRIA, COMERCIO Y TURISMO)

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.3: DEPORTES

5.3.2: Area Operativa
ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov Nivel C.Esp.2014 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subesc. Tit. Observaciones
F5.3.2-1 Encarg. Ofic. Maquinista 1 1 P 17 8.273,30 N C A.4 C2 Ad.Esp. Serv.Esp 4 Disp. Jef.-Turn. (A extinguir)(1)

(1) La extinción se producirá una vez acceda a la situación de jubilación el titular del citado puesto de trabajo.

MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
DE PERSONAL LABORAL DEL AÑO 2.014

ÁMBITO FUNCIONAL 4: SERVICIOS TÉCNICOS, URBANISMO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1.D): AREA OPERATIVA DE OBRAS Y PROYECTOS (ALMACÉN MUNI-

CIPAL)
Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específ. anual Dotación Vacantes Prov. Tit. Observaciones

L4.1D-05 Of. Albañil y Servicios Funerarios IV 8 15 9.920,96 1 1 Int. 4 Disponibilidad total
L4.1D-33 Peón Serv. Múltiples y Funerarios V 10 13 9.499,98 4 4 V 5 Disponibilidad total

ÁMBITO FUNCIONAL 5: SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS (SERVICIOS SOCIALES, COOPERACIÓN
E IGUALDAD, EDUCACIÓN Y JUVENTUD, CULTURA Y EMPLEO, INDUS-
TRIA, COMERCIO Y TURISMO)

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.3: DEPORTES
Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específ. anual Dotación Vacantes Prov. Tit. Observaciones

L5.3-08 Encargado Instalación Deportiva IV 8 15 7.880,46 1 1 V 4 Reclasificación

Soria, 12 de septiembre de 2014.– El Alcalde, Carlos Martínez Mínguez. 2241
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